Prinz-voN-HOMBURG-SCHULE

Neustapt (Dosse)
GESAMTSCHULE MIT GRUNDSCHULTEIL UND GYMNASIALER OBERSTUFE

Vereinbarung iiber die Durchfithrung
eines Schiilerbetriebspraktikums
in der Jahrgangsstufe 10 der Prinz-von-Homburg-Schule

Zwischen der Schule (Stempel)

574 1o DO e CLAr C oo (nachstehend Betrieb (Stempel) genannt)

Der Betrieb erklart sich bereit, in der Zeit vom 06.11.2023 bis 17.11.2023

fuir die Schilerin / den Schller s anunmmssmnsmammnsnammamr o der Klasse .........

ein SBP durchzufithren. Das SBP erfolgt auf der Grundlage der Verwaltungsvorschriften
Praxislernen mit Aufgaben zum Ziel, Gber die Organisation und Durchfihrung, Aufsicht sowie
Versicherungsschutz und Haftung, die Bestandteil dieser Vereinbarung sind (siehe Anlage).

Die tagliche Beschaftigungszeit an den Wochentagen von Montag bis Freitag betrdgt 7 Stunden
zusatzlich Pausen.

Der tagliche Arbeitsbeginn des Schiilers ist in dieser Woche ...
Der Betrieb benennt folgende fiir die Durchfiithrung des SBP verantwortlichen

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter:

Tel.-Nr. (betriebliche oder andere), unter der diese zu erreichen sind: ............cceviiiiici e,

Ihnen werden die im Rahmen der fachlichen Anleitung erforderlichen Funktionen der Aufsicht
und Betreuung sowie die Einhaltung der allgemeinen Disziplin tibertragen. Die Schiilerinnen
und Schdler sind zum Arbeitsschutz zu belehren.

Die Schiilerin oder der Schiiler wird in folgenden Bereichen mit folgenden Haupttatigkeiten
eingesetzt:

Kontakt Grundschule

033970 / 5178101
grundschule@homburgschule.de
Kontakt Sek I/II

033970 / 5178102
sekretariat@homburgschule.de
Fax: 033970 / 5178113

Internet: www.homburgschule.de
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Schriftliche Anlage fiir die Praktikumsvereinbarung

Stempel vom Betrieb:

{

'Fragen an das Unternehmen (bitte ankreuzen) Ja Nein

|

= ; _ o ___L_Ai
|Ist ein Gesundheitsgesprach durch das Gesundheitsamt erforderlich? ‘

e e T 1
'Wurde in dem Betrieb bereits ein SBP durchgefiihrt? 4 J
Bildet der Betrieb aus? _{

Schiiler Erziehungsberechtigte
Ort,Datum e P

I Hombur; hul.w
Betriebsleitung (Stempel, Unterschrift) Schﬁlé"(étiemﬁel; Untéﬁ chrfft)

E-Mail: sekretar .« o witurgschule.de
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/orschriften fiir das Schiilerbetriebspraktikum
1 Grundsitze und Ziele

.1 Durch das Schillerbetriebspraktikum als Form des Unterrichts gemaB § 12 Abs. 4
ekundarstufe I-Verordnung sollen die Schilerinnen und Schiiler die Méglichkeit
rhalten,

a.  die im Unterricht erworbenen Kenntnisse und Fahigkeiten durch eigene
Erfahrungs- und Lebensbeziige zu erweitern und zu vertiefen,

b, phasenweise selbststéndig produktiv-geistig und produktiv-praktisch zu
arbeiten,

c. ein grundlegendes Verstandnis fir technische, ékenomische, tkologische und
soziale Vorgdnge, Strukturen und betriebliche Arbeit zu erlangen,

d. Orientierungs- und Handlungsfahigkeit im Bereich der Berufswahlorientierung
zu erfangen und das berufliche Selbstkonzept zu entwickeln und

e. sich auf den Ubergang in weiterfilhrende Bildungs- oder Ausbildungssysteme
vorzubereiten.

.2 Das Praktikum findet insbesondere auBerhalb des Lernorts Schule in Betrieben und
inrichtungen statt. In Betracht kommen Industrie-, Handwerks-, Handels-, Verkehrs-,
andwirtschafts-, Dienstleistungs- und Versorgungsbetriebe sowie 6ffentliche und soziale
inrichtungen (Praxislernorte).

.3 Am Praktikum nehmen grundsatzlich alle Schilerinnen und Schiler einer Klasse

der Lerngruppe teil. Schillerinnen und Schiller, die aus wichtigen pddagogischen oder
nderen wichtigen Grinden am Praxislernen nicht teilnehmen, besuchen in der Regel den
Interricht in einer anderen Klasse oder Lerngruppe. Ist dies nicht sinnvoll méglich,
onnen unterrichtsbezogene Aufgaben gestellt werden, die in geeigneter Weise zu
ontrollieren sind.

.4 Durch das Praktikum wird kein Ausbildungs- oder Beschéftigungsverhéitnis
egriindet. Die Schilerinnen und Schiiler haben keinen Anspruch auf einen bestimmten
raxislernort. Die Schillerinnen und Schiiler diirfen nicht als Ersatz fiur andere
rbeitskréfte eingesetzt werden. Eine Vergiitung der Tatigkeit im Rahmen des
raxisiernens darf durch den Betrieb oder die Einrichtung nicht gewdhrt werden. Die
wurchfithrung der verschiedenen Formen des Praxislernens gemas Nummer 2.1 dient
icht vordergriindig der Eignungsfeststellung fiir einen bestimmten Beruf,

Organisation und Durchfiihrung

.1 das Praktikum kann in den weiterfilhrenden allgemein bildenden Schulen, den
drderschulen, die den Bildungsgang der Sekundarstufe I umfassen, und in den
ahrgangsstufen 7 bis 10 der Allgemeinen Férderschule in allen Fachern und
ernbereichen der jeweiligen Stundentafel durchgefuhrt werden. Praxislernen wird in
‘erantwortung der Schule organisiert. Das Schilerbetriebspraktikum gem&B Nummer 8
owie Angebote des Praxislernens ab der Jahrgangsstufe 9 an der Aligemeinen
trderschule sind fir die Schilerinnen und Schiler obligatorisch. Uber die dariiber
inausgehende Einflihrung des Praxislernens entscheidet die Konferenz der Lehrkréfte
ach Anhérung der Schulkonferenz. Die Schulkonferenz kann die Einfiihrung von
raxisiernen in der Schule anregen. Bei der Organisation und Durchfiihrung des
raxisiernens sind die personelle Kontinuitét und die besondere Belastung der Lehrkréfte,
isbesondere bei der Betreuung der Schulerinnen und Schiler am Praxislernort und fir
Ie Organisation und Durchfilhrung des Praxislernens durch die Schulleitung zu
erilcksichtigen. Das staatliche Schulamt unterstiitzt die Schule bel der Organisation des
raxislernens. Grundlagen fir die Durchfihrung des Praxislernens sind die
ahmenlehrpldne sowie andere geeignete curriculare Materialien. Fiir das Praxislernen
nd insbesondere die Potenziale des Faches Wirtschaft-Arbeit-Technik (W-A-T) zu
utzen.

.2 Die fur den Pflicht- und Wahipflichtunterricht vorgesehenen Unterrichtsstunden fiir
n oder mehrere Facher oder Lernbereiche kénnen fir das Praxislernen

a. an einem oder mehreren regelméBig stattfindenden Praxistagen oder
b. in einem oder mehreren Unterrichtsblocken

arwendet werden. Kombinationen aus Praxistagen und Unterrichtsblécken sind méglich,
‘axislernen kann facherverbindend unterrichtet werden.

3 Bei der Einrichtung von Praxistagen kann die Wochenstundentafel so aufgebaut
erden, dass die Unterrichtsstunden fiir das Praxislernen an einem oder zwei
aterrichtstagen liegen. Auch andere regelméBige zeitliche Wechsel sind méglich. Fir
‘axislernen im Unterrichtsblock werden Unterrichtsstunden in den Fachern oder
rnbereichen des Praxislernens nicht wéchentlich erteilt, sondern gesammelt und an
ehreren aufeinanderfolgenden Unterrichtstagen oder -wochen im Block unterrichtet.

2r in der Zeit des Praxislernens nicht erteilte Unterricht in anderen Féchern oder
rnbereichen wird auf die Unterrichtszeit vor und nach dem Unterrichtsblock verlagert.
sgesamt muss im Schuljahr die Anzahl der Unterrichtsstunden fiir die Fécher und
wnbereiche der Wochenstundentafel erreicht werden,

4 Die welterfilhrenden allgemein bildenden Schulen kdnnen fiir die Organisation des
axislernens die Méglichkeiten der Schwerpunktbildung gemaB § 11 Abs. 3 bis 5 der
skundarstufe I - Verordnung nutzen.

5 Die Durchfilhrung des Praxislernens wird zwischen Schule und Praxislernort

hriftlich vereinbart (Anlage 1a). In der Vereinbarung sind eine Lehrkraft der Schule und

ein Vertreter des Praxislernortes ais Ansprechpartnerin oder Ansprechpartner
Zu benennen.

3  Aufsicht

3.1 Die Aufsichtspfiicht Uber die Schillerinnen und Schiller obliegt wahrend
des Praxislernens gemaB VV-Aufsicht der Schule. Sie informiert die Eltern
gemaB Nummer 3 Abs. 5 VV-Aufsicht. Die Schule kann Vertreter des
Praxislernortes mit der Wahrnehmung der Aufsicht wéhrend des Praxislernens
beauftragen. Die Beauftragung hat schriftlich zu erfolgen.

3.2 Die Ansprechpartnerinnen und die Ansprechpartner der Schule und des
Praxislernortes sowie gegebenenfalls die mit der Wahrnehmung der
Aufsichtspflicht beauftragte Vertreterin oder der Vertreter des Praxislernortes
stehen in regelmaBigem Kontakt und informieren sich gegenseitig iber den
Ablauf des Praxislernens sowie (iber auftretende Probleme und Entwicklungen.
3.3 Durch den Praxislernort ist zu gewéhrleisten, dass die Vorschriften des
Jugendarbeitsschutzgesetzes sowie die Datenschutzbestimmungen
eingehalten werden. Die Schiilerinnen und Schiiler sind zu Beginn des
Praxislernens liber die Betriebsordnung, die Arbeitsschutzbestimmungen und
die sonstigen sicherheitsrelevanten Regelungen zu belehren. Falls erforderlich
sind die jahrlichen Belehrungen nach § 43 Abs. 4 Infektionsschutzgesetz
durchzufihren. Der Nachweis (iber die Durchfilhrung aller Belehrungen ist
schriftlich festzuhalten.

3.4 Den Schiilerinnen und Schiilern ist das Fihren von Kraftfahrzeugen
Jjeglicher Art im Rahmen ihrer Tatigkeit am Praxislernort verboten.

4 Auswahl der Praktikumsorte

4.1 Praxislernen soll in Praktikumsorten gemaB Nummer 1.2 stattfinden.

4.2 Die Praxislernorte sind frithzeitig in Abstimmung mit der fiir den
Arbeitsschutz zustdndigen Behdrde auszuwéhlen und von der Schulleitung zu
bestdtigen. Praxisiernorte, in denen Ausbildungsverhéltnisse in
Ausbildungsberufen begriindet werden oder in denen Praxislernen bereits
erfolgreich durchgefiihrt wurde, bediirfen keiner neuen Bestatigung durch die
fiir Arbeitsschutz zustandige Behérde.

6 Leistungsbewertung

6.1 In die Leistungsbewertung flieBen unter Berlicksichtigung einer
padagogischen Abwagung mindlich, schriftlich und praktisch erbrachte
Leistungen der Schillerinnen und Schiiler ein. Soiche Leistungen kénnen auch
Wettbewerbs- oder Projektbeitrége, der Berufswahlpass, praktische Arbeiten
oder Présentationen sein.

6.2 Sofern die Unterrichtsstunden mehrerer Facher oder Lernbereiche
fgenutzt werden, erfolgt die Leistungsbewertung in jedem der im Praktikum
eingebrachten Facher oder Lernbereiche. Die im schuleigenen Lehrplan
ausgewiesenen jeweiligen Stundenanteile der Facher oder Lernbereiche sind
bei der Bewertung entsprechend zu berlicksichtigen.

7 Fahrtkosten, Gesundheitsbescheinigung und
Versicherungsschutz

7.1 Praxislernorte geiten als Unterrichtsorte auBerhalb des Schulgrundstiicks.
Die Schiilerbeférderung zwischen Wohnung und Praxislernort (Schulweg)
richtet sich nach der Satzung des zustdndigen Trégers der
Schilerbefdrderung. Uber die Kosten fiir notwendige Wege zwischen Schule
und Praxislernort (Unterrichtswege) entscheidet der Schultrdger. Die Schule
stimmt sich aus diesem Grunde ver Beginn des Haushaltsjahres mit dem
Schultréger ab,

7.2 Schillerinnen und Schiler, die wahrend des Praxislernens Umgang mit
Lebensmitteln nach § 42 Infektionsschutzgesetz haben, haben vor der
erstmaligen Aufnahme dieser Tatigkeit durch eine nicht mehr als drei Monate
alte Bescheinigung des Gesundheitsamtes nachzuweisen, dass sie iiber die
bestehenden Tétigkeitsverbote belehrt wurden und dass bei ihnen keine
Tatsachen fir ein Tatigkeitsverbot bekannt sind. Die Schule organisiert die
notwendigen Termine beim Gesundheitsamt.

7.3 Es besteht gesetzlicher Unfallversicherungsschutz nach SGB VII wéhrend
des Praxislernens und auf dem Weg zwischen Wohnung und Praxislernort
oder Praxislernort und Schule sowie Haftpflichtversicherungsschutz wéhrend
des Praxislernens.

8 Regelungen fiir die Durchfiihrung des Schiilerbetriebspraktil

P

8.1 Das Schilerbetriebspraktikum findet im Pflichtunterricht des Faches W-A-
T statt und stellt eine zeitwelse Abweichung von der Wochenstundentafel
geméaB § 11 Abs. 6 der Sekundarstufe I-Verordnung dar.

8.2 Schillerbetriebspraktika kénnen insgesamt einen Zeitraum von finf
Unterrichtswochen umfassen. In der Jahrgangsstufe 9 ist die Durchfiihrung
des Schiilerbetriebspraktikums obligatorisch; es soll mindestens zwei und
kann maximal drei Unterrichtswochen dauern. In der Jahrgangsstufe 10 an
Oberschulen und Gesamtschulen kann die Schule auf Beschiuss der Konferenz
der Lehrkréfte, nach Anhérung der Schulkonferenz ein weiteres bis zu zwei
Unterrichtswochen umfassendes Schiilerbetriebspraktikum durchfihren. In
diesem Falle ist die Durchfiihrung dem staatlichen Schulamt anzuzeigen.

8.3 Wahrend des Schiilerbetriebspraktikums solien die Schiilerinnen und
Schiller Erfahrungen in verschiedenen Arbeitsbereichen in ihrem Praxislernort
sammeln. Dazu gehéren auch Besichtigungen der Arbeitsbereiche, in denen
sie nicht unmittelbar tatig sind. AuBerdem sol! den Schiilerinnen und Schilern
Gelegenheit gegeben werden, in der letzten Praktikumswoche ein
Abschlussgespréch mit den fiir das Schillerbetriebspraktikum
verantwortlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern des Praxislernortes und
den betreuenden Lehrkraften zu fihren.

8.4 Bei Schillerbetriebspraktika brandenburgischer Schilerinnen und Schiller
Im Ausland muss die Einhaltung der Bestimmungen dieser
Verwaltungsvorschriften gewdhrleistet sein



